Информационное сообщение
о результатах конкурса на замещение ведущей должности муниципальной службы инспектора-ревизора Контрольно-счетной палаты Озерского городского округа


Распоряжением и.о. председателя Контрольно-счетной палаты Озерского городского округа от 25.05.2016 № 28 «О проведении конкурса на замещение ведущей должности муниципальной службы инспектора-ревизора Контрольно-счетной палаты Озерского городского округа» был объявлен конкурс на замещение ведущей должности муниципальной службы инспектора-ревизора Контрольно-счетной палаты Озерского городского округа.
В конкурсную комиссию поступило 4 заявления от претендентов, изъявивших желание участвовать в конкурсе на замещение ведущей должности муниципальной службы инспектора-ревизора Контрольно-счетной палаты Озерского городского округа
Руководствуясь п.п. 1.5, 5.1. Порядка проведения конкурса на замещение должности муниципальной службы в Озерском городском округе, утвержденного решением Собрания депутатов Озерского городского округа от 08.10.2008 № 143 (далее – Порядка), п.п. 6, 7 Извещения о проведении конкурса на замещение ведущей должности муниципальной службы инспектора-ревизора Контрольно-счетной палаты Озерского городского округа, утвержденного распоряжением от 25.05.2016 № 28 (далее – Извещение), в связи с установлением по результатам проверки обстоятельств, препятствующих замещению претендентами должности инспектора-ревизора Контрольно-счетной палаты Озерского городского округа, конкурсной комиссией были приняты решения об отказе в допуске к участию в конкурсе на замещение ведущей должности муниципальной службы инспектора-ревизора Контрольно-счетной палаты Озерского городского округа двум претендентам.
Руководствуясь п.п. 1.5, 5.1. Порядка, п.п. 6, 7 Извещения, в связи с отсутствием по результатам проверки, обстоятельств, препятствующих замещению претендентами должности инспектора-ревизора Контрольно-счетной палаты Озерского городского округа, конкурсной комиссией были приняты решения о допуске к участию в конкурсе на замещение ведущей должности муниципальной службы инспектора-ревизора Контрольно-счетной палаты Озерского городского округа двух претендентов.
По итогам индивидуальных собеседований с претендентами, допущенными к участию в конкурсе, руководствуясь п.п. 5.1, 5.2. Порядка, конкурсной комиссией были приняты решения о признании всех претендентов, допущенных к конкурсу, не соответствующими требованиям по вакантной ведущей должности муниципальной службы инспектора-ревизора Контрольно-счетной палаты Озерского городского округа.
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